
Справка по итогам анализа работы классных руководителей и психологической 

службы школы по вопросам профориентации учащихся 9-11 классов 2021-2022 г. 

 

 

Цель:  изучить систему взаимодействия  классных  руководителей  9-11 классов  и психологической 

службы школы по вопросам профориентационной работы  

 

Источники информации: собеседование с классными руководителями, психологом школы, 

посещение классных часов, внеклассных мероприятий 

 

Проверку проводила: педагог-психолог О. Л. Батуева, заместитель директора по ВР Шестакова Т.Н. 

 

В соответствии с планом внутришкольного контроля  проведен анализ по изучению 

взаимодействия классных  руководителей    и психологической службы школы по вопросам 

профориентации учащихся 9-10 классов.  

Целью профориентационной работы в школе является: создание эффективных условий для 

профессионального самоопределения обучающихся в соответствии со своими возможностями, 

способностями и склонностями. 

Для достижения поставленной цели были обозначены задачи на 2021-2022 учебный год: 

-формирование профессиональных интересов, развитие склонностей и способностей учащихся через 

организацию экскурсий.  

-информирование  учащихся о потребностях в кадрах базового предприятия, других местных 

предприятий, о профессиях, путях их приобретения, возможностях трудоустройства; 

-выявление профессиональных интересов и склонностей, изучение личностных особенностей  и 

мотивов профессиональной направленности учащихся; 

-организация взаимодействия и сотрудничества старшей ступени общеобразовательного учреждения 

с учреждениями дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями, 

организациями, учреждениями  города 

Вся профориентационная работа строится в тесном взаимодействии классных руководителей 

и психологической службой школы. При этом используются такие формы работы, как: 

- участие во всероссийских и республиканских проектах: «ПроеКтория», «Билет в будущее», 

«Большая перемена», «ЖЭКА»; 

-экскурсии на предприятия города; 

-посещений «Ярмарки  вакансий» - городского мероприятия с презентацией специальностей ССУЗов 

и ВУЗов города; 

-приглашение представителей учебных заведений в школу; 

-оформление презентаций о выбранной профессии, раздача буклетов и информационных листовок; 

-проведение классных часов по профориентации; 

-диагностика профнаправленности 9-11 классов; 

-посещение Дней открытых дверей в учреждениях высшего, среднего профессионального 

образования; 

 - проведение на базе школы Квест – игры «Путешествие в мир профессий»; 

 - приглашение специалистов Центра занятости населения г. Чистополь с целью диагностирования 

профессиональных интересов и наклонностей. 

Все это находит отражение в планах работы классных руководителей 9-11 классов.  

Классными руководителями совместно с психологом была проведена диагностика 

профессиональных интересов учащихся 9-11х классов. Результаты диагностики отражены в 

диаграммах. 

   

 

 

 

 

 

 



Профессиональный выбор среди учащихся 9А, 9 Б классов 

 

 
 

Профессиональный выбор среди учащихся 10-11 классов 

 

 
 

По результатам диагностики проводятся консультации, которые позволяют учащимся глубже 

осознать проблему и перспективы профессионального выбора, а также профиля обучения.В течение 

учебного года для учащихся 9-11 классов были организованы следующие экскурсии и встречи: 

- встречи с представителями ССУзов, ВУЗов республики Татарстан; 

- диагностическая работа: анкетирование, тестирование, опрос. 

- занятие с элементами тренинга, беседы – консультации, профориентационные игры,     

  викторины, проектная деятельность; 

- участие в  таких мероприятиях как: «День открытых дверей», «День науки», участие в   

   олимпиадах ССУЗов и ВУЗов города и республики, профпробы. 

 - виртуальные экскурсии по ССУЗам, ВУЗам РТ и РФ; 

 - раздача листовок, буклетов, брошюр, памяток; 

 - участие в проектах «Проектория», «Билет в будущее», «Большая перемена»; 

 - участие в форуме Международный форум Kazan Digital Week – 2021; 

 - «Шоу профессий»; 

 - встреча учащихся 9-11 классов с профконсультантом  ГБУ "Цент занятости населения г.   

    Чистополь" Артемчик О. В.; 

  - Профориентационная работа с сотрудников ФСИН; 

  - Профориентационная Встреча с сотрудниками Отдела МВД; 

  - Встреча с Мировым судьей судебного участка √2 по Чистопольскому судебному району РТ  

    Храмовым М. А.  
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  - посещение мастер-классов; (в т. ч. и по «Пушкинской карте») 

  - посещение учащимися 11 класса отдела ЗАГС ИК ЧМР РТ, знакомство с профессиями  

    работников данного учреждение, занятие по Семьяведению; 

   - посещение Чистопольского городского суда РТ учащимися 9-ых классов. 

  - деловая игра «Вперед к будущей профессии!» - 8 классы. 

  - беседы – консультации «Профессии будущего» - 7 классы. 

  - ознакомление с ССУЗами и ВУЗами РФ, РТ, просмотр презентаций, видеороликов – 9,11 классы. 

  - «Какая профессия подходит по типу темперамента» - беседа – консультация. 9,11 классы. 

  - анкетирование, тестирование – 7-11 классы. 

  - встречи с представителями ССУзов, ВУЗов республики Татарстан; 

  - диагностическая работа: анкетирование, тестирование, опрос. 

  - занятие с элементами тренинга, беседы – консультации, профориентационные игры, викторины, 

проектная деятельность; 

 - участие в  таких мероприятиях как: «День открытых дверей», «День науки», участие в  олимпиадах 

ССУЗов и ВУЗов города и республики, профпробы. 

 - виртуальные экскурсии по ССУЗам, ВУЗам РТ и РФ; 

 - раздача листовок, буклетов, брошюр, памяток; 

 - участие в проектах «Проектория», «Билет в будущее», «Большая перемена»;  - «Шоу профессий»; 

 - посещение мастер-классов; (в т. ч. и по «Пушкинской карте») 

- Встречи с представителями Вузов, Сузов г. Чистополя и г. Казань, г. Альметьевск, г. Наб. Челны 

 - поездка в г. Казань в рамках Всероссийского проекта «Билет в будущее» в Выставочном центе 

исторического парка «Россия – моя история». Учащиеся 6-го класса посетили выставку 

профориентационной направленности. 

 - учащиеся 8 класса посетили ТПК «Татполимер». 

 - учащиеся приняли участие в муниципальном турнире «IT-эрудит»; 

 - учащиеся 8-х классов приняли участие во Всероссийкой научно-практической конференции в 

Чистопольском сельскохозяйственном техникуме. 

 - встреча учащихся 9, 11 классов с представителями Казанского кооперативного института; 

 - классные часы, посвященные Истории профессии в России: «Военные врачи»; 

 - учащиеся 9-х классов посетили творческий концерт ГАПОУ «Елабужский колледж культуры и 

искусств». («Пушкинская карта»); 

 - учащиеся 2-го класса посетили Пожарную часть № 67 с целью ознакомления с профессиями 

сотрудников МЧС.   

Традиционные мероприятия такие как: 

-встреча с представителями ППЦ г. Чистополя – профориетационная игра «Я и мир профессий»; 

- участие в квест-игре, организованным КАИ «Восток» Чистопольский филиал  «Форд-КАИ»; 

-  «Профессий много» - 9 класс,  «Чистопольская центральная библиотека». 

- встречи с представителями ЦТиЗН г. Чистополя; 

- встречи с представителями ВУЗов и ССУЗов города Чистополь. 

 

Классными руководителями школы были проведены ряд классных часов посвяыщенных 

профнаправленности: 

1. «Мой темперамент и характер». 

2. Какие факторы оказывают значительное внимание на выбор профессии. Анкетирование. 

3. Профориентация профконсультация. 

4. Как я выбираю свою будущую профессию? 

5. Психологические характеристики профессий. 

6. Они учились в нашей школе. 

7. Выпускники школы-учителя. 

8. «Модные профессии» 

9. Профессии нового века: 

10. Построй свое будущее сам! 

11. Быть блогером: что это за профессия? 

 



Вопросы организации профориентационной работы освещались и на родительских собраниях. 

Классные руководители рассказывали  о правилах приема в профессиональные учебные заведения в 

городе, путях получения профессий, развитии интересов и склонностей детей и подростков.  

 

 

Выводы и рекомендации.    

    

1) Признать деятельность классных руководителей  9-11 классов и психолога по 

профориентационной работе   удовлетворительной.   

2) Классным руководителям при проведении классных часов и иных внеклассных мероприятий 

профориентационной работе  привлекать к проведению мероприятий родителей, специалистов. 

3)  Классным руководителям продолжить сотрудничество с вузами города и республики в 

вопросах организации профориентационной работы. 

 

Со справкой ознакомлены: 

 

 

ФИО классных руководителей  Подпись 

Штабнова А. Н.  

Матвеева А. А.  

Салахова Г. Т.  

 

   

 


